ISTITUTO PER LO STUDIO
£ LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 233 del 13/12/201 0)

N® 26 el 02 FEB, 2019

——

Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli colloquio, per Iaitribuzione di n. 1 collaborazione libero professionale, ai sensi dell'art.
7comma 6del D.lgs. n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, nelfambito del progetlo: “Accardo df
collaborazione tra il Ministero delta Salute ed ISPO, per la realizzazione delle azioni centrali def nuovo Piano Nazionale
Screening - denominato ONS H1f° anno®, finanziato da! Ministero della Salute,

Approvazione verbale della Commissione Esaminatrice.

Attribuzione della collaborazione libero professionale alla Dr.ssa COGO CARLA

Struttura Proponente: S.S. Epidem. Valutativa Screening

. . S.8. Acquisizione delle Risorse Umane
Proposta n, Responsabite del procedimento Dr.ssa Centoni Rossslla M
Estensore Dr Saverio Vermigli ™ J

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa: € 25,000,00 Aut.n. 102/2000  cdc 624

Conto Economico n. 3B 02 04 14 *contratto dj lavoro autonomo mansioni non sanitarie”

Eseguibile a norma di Legge dal rﬂ 2 FEB. 2012

Pubblicato a norma di Legge il rU 2 FEB. ? 0 ]? '

Inviato al Collegio Sindecaleit () & FEB, 2012

G A0 " . 13 S SRR TR T
L’anno%;.ii. , ilgiomo <. del mese di %.La.i‘f}%ﬁ}-(;)ﬁ:\,

Il sottoscritto prof. Gianni Amunni, nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di guesto Istituto per lo Studio e {a Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo it Vecchio 2 - 50139, Firenze, in forza del
Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 233 del 13.12.2010.
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Visti: .
-Ia delibera delta Giunta Regione Toscana n® 233 del 13.12.2010 con la quale & stato nominato il nuovo Direttore Generale ISPO;

- f'atto di delega conferito dal Direttore Generale in data 21.12.2011 prot. n. 3478 alf Diretiore defia SS Acquisizione delle Risorse
Umane dell'Azienda USL 10 di Firenze; }

Preso atto come con delibera de! Direttore Generale n. 187 del 14.12.2011 & stato indetto Awviso Pubblico, per titoli e colloguio, per
Fattribuzione di n. 1 collaborazione libero professionale, ai sensi delPart. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni
ed integrazioni, nel'ambilo del progetto: “Accordo di collaborazione tra if Ministero della Salute ed 1SPO, per la realizzazione delle
azioni centrali def nuovo Piano Nazionale Screening - denominato ONS fl1° anno”, finanziato dal Ministero della Salute.

Preso atto come TAwiso Pubblico In questions & stato pubblicato il Albo Ufficiale delflstituto e sul sito intemet per la durata di 10
giorni, al fine di consentire la massima pubblicita, con scadenza per la presentazione delle domande in data 27.12.2011:

Visti gli atli ed il verbale trasmesso dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata, si riliene opportuno procedere
alfapprovazione del verbale de quo che quale aflegato di lettera "A” si unisce al presente atto per formarne parte integrante e
sostanziale;

Preso atto come dalla risultanza del precitato verbale ¢ risultato vincitore, quale primo classificato nefla graduatoria finale di merito,
con punti 44,50 la Dott.ssa Cogo Carla e ritenuto perfanto opportuno attribuire allo stesso, Fincarico di coltaborazione libero
professionale, ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per la durata presunta di
mesi 12 mesi a partire dalla data di effettivo inizio delfincarico e comunque entro e non oltre [a data del 31.12.2012 {data scadenza
del progetto) , da espletarsi presso la SS Epidemiologia Valutativa Scresning dellISPO con sede in via delle Oblate, 2 - 50139
Firenze,

Rilevato come | compiti richiesti al collaboratore consisteranno in:

1) Valutazione def programmi di screening;
2} scrittura di report sugli aspetti comunicativi;
3} valutazione degli aspetti comunicativi dei programmi di screening;

Acqulsito 1l visto di regolare imputazione della spesa da parte dellufficio Gestione contabllita e Controlfo di Gestione dello Staff
Tecnico Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

1. DI approvare il verbale trasmesso dafla Commissfone Esaminatrice, appositamente individuata per Fatiribuzione di n. 1
collaborazione libero professionale, ai sensi dell'arl. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni,
quale allegato dilettera "A” che i unisce al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, neff'ambito del progetto:
“Accordo df collahorazione tra il Ministero defla Salute ed ISPO, per la realizzazione delle azioni centrali def nuovo Piano Nazionale
Screening - denominato ONS IlI® anno”, finanziato dal Ministero della Salute.

2. Di dare atto che, come da verbale allegato, la Dott.ssa COGO CARLA & risultata prima classificata nella graduatoria finale di
merito ed ha acceltato fincarico di collaborazione fibero professionale, con scadenza prevista per il 31.12.2012, data di scadenza
det progetto, a partire dalfa data di effettivo inizio dellatiivita, da espletarsi presso la SS Epidemiologia Valutativa Screening
dellYSPO con sede in via delle Oblate, 2 — 50139 Firenze:

3. Di dare atto come al collaboratore verra cotrisposto il compenso lordo omnicomplessivo pari ad € 25.000,00. Compenso che
previa richiesta del collaboratore, potra essere erogato anche con acconti mensili;

4, Di dare a@to che la spesa complessiva della collaborazione pari ad € 25,000,00, non & da considerarsi risorsa aggiuntiva rispetto
alle spese di personale del Bilancio anno 2012, ai sensi della vigente normativa nazionale e della Legge Regione Toscana n. 42 del

1.8.2006, per la quale nulla & variato, in merito allulilizzo di fondi finalizzati per f'acquisizione di personale in rapporio alla natura
dellEnte erogatore;
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5. Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 25.000,00 al Bilancio economico dell' ISPO per l'anno 2012, conto
economico 3B 02 04 14 “contratto di lavoro aufonomo mansioni non sanitarig”, sul progetto *Accordo di collaborazione fra if Ministero
della Salute ed ISPO, per la realizzazione delle azioni centrali del nuovo Piano Nazionale Screening - denominato ONS H° anno”,
finanziato dal Ministero della Salute - Aut. n. 102/2009 cdc 624, come da delibera di Recepimento n. 104 del 24.08.2011;

6. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire Favvio defla collaborazione in parola;

7. Di trasmetlere la presente deliberazione alfAlbo di pubblicita delf').S.P.0. e al Coliegio Sindacale.

ILIDIRETTORE GENERALE

i. DIRETTORE SANITARIO
' Chiara Neri)
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Elenco degli allegati

Allegato A Verbale Commissione Esaminatrice n. pagine: 4
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Strutture aziendali da partecipare:

S.S. Epidemiologia Valutativa screening ISPO:

Gestione Contabile progetti ISPO:

Ufficio Supporto Amministrativo Afiivita Scientifica e di Ricerca ISPO;
Contabifita e Controllo di Gestione ISPO:

S.8. Acquisizione delle risorse umane ASF.
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER L’ATTRIBUZICONE Di N.01 INCARICO DI
COLLABORAZIONE LIBERO PROFESSIONALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
“ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA IL MINISTERO DELLA SALUTE ED ISPO PER LA REALIZZAZIONE
DELLE AZIONI CENTRALI DEL NUOVO PIANO NAZIONALE SCREENING — DENOMINATO ONS Il ANNO”
FINANZIATO DAL MINISTERO DELLA SALUTE

L'anno 2012 ed oggi 13 gennaio alle ore 08.30=,, si & riunita presso la Sala Riunioni di ISPO, via
Cosimo Il Vecchio, 2 50139 Firenze la Commissione Esaminafrice dellAwviso Pubblico, per itoli e
colloquio, per Fassegnazione di n.01 incarico libero professionale, da conferirsi ai sensi dell'art. 7 comma 6
DEL d. Lgs. N. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per la realizzazione del Progetto
“Accordo di collaborazione tra il Ministero della Salute ed ISPO per |a realizzazione delle azoni centrali del
nuovo Piano Nazionale Screening — denominato ONS Il anno”, finanziato dal Ministero della Salute da
espletarsi presso la S.8. Valutazione Screening dell'tSPO, Via Delle Oblate 2, Firenze.

Detta Commissione & stata regolarmente costiluita con Deliberazione def Direttore Generale n° 167 del
14.12.2011.

La Dr.ssa Anna lossa, Componente Esperto, ha comunicato con mail al Presidente della Commissione
che, per motivi personali, non pud far parte della commissione in data odierna. E’ stata convocata quindi fa
Dr.ssa Paola Mantellini in qualita di Membro Sostituto. Sono quindi presenti;

- Dr. Marco Zappa (Dirigente Medico ISPO)
PRESIDENTE
- Dr.ssa Grazia Grazzini (Dirigente Medico ISPO)
COMPONENTE ESPERTO
- Dr.ssa Paola Mantellini (Dirigente Medico ISPO)
MEMBRO SOSTITUTO

Le funzioni di Segretario sono svolte da Monica Di Stasio — Collaboratore Amministrativo - in servizio
presso I'Ufficio supporto amministrativo atlivita scientifica e di ricerca delfiSPO - Istituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica.

La Commissione prende atto, in primo luogo, che I'Avviso Pubblico per it conferimento dell'incarico di
collaborazione libero professionale per il progetto in questione & stato indetto con delibera del Direttore
Generale n. 167 del 14.12.2011, e che al relativo bando & stata dafa la prescritta pubblicita, mediante
pubblicazione del bando all’Albo Ufficiale def’Azienda e sul sito internet per la durata di 10 giorni; la
pubblicazione alfAlbo Ufficiale dell'Azienda & avvenuta in data 15.12.2011 con scadenza delle presentazione
delle domande in data 27.12.2011.

Sono pervenute n. 2 domande e precisamente:

1) COGO CARLA
2) GIOVANNETT!LUCIA

La Commissione, valutate le istanze pervenute, ha preso atto come i candidati COGO CARLA e
GIOVANNETTI LUCIA sono risultati in possesso dei requisiti previsti dal bando e quindi ammissibili al cofloquio
mirato all'accertamento delle esperienze e competenze professionali richieste per l'attivita progettuale.

La Commissione ha convocato pertanto i candidati COGO CARLA e GIOVANNETTI LUCIA in data
odierna per 'espletamento.del colloquio previsto.
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La Commissione prende atto di quanto contenuto nel bando, in particolare esamina i criteri e le
modalita per procedere alla selezione.

La Commissione constata di avere a disposizione 60 punti che vengono cosi ripartiti
o 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
e 30 punti per il colloguio. Per il superamento del colloguio occorre il conseguimento della sufficienza pari ad
un punteagio corrispondente alla meta pitl uno del punteggio massimo per il colloguio (16/30).

130 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale sono cost ripartiti:

- TITOLI PROFESSIONALI: punti 20

In tale categoria saranno valutate le attivita professionali e simifari, specifiche rispetto ai requisili richiesti,
svolte presso Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali,
collaborazioni coordinate e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).

Nell'ambito di tale cateqoria, if relativo punteggio sara attribuito daila Commissione secondo il prudente
apprezzamento, fenuto conto, tra Valtro, della tipologia de! rapporto, dellimpegno orario e_di_ulteriori
elementi idonei ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, purché atlinente alla
attivita da espletare.

- TITOLI VARI: punti 10

In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad
evidenziare if livello di qualificazione professionale acquisito, quali: fitoli di studio/professionali, corsi di
formazione/aggiormamento, convegni scientifici, attivita didattica, attivita scientifica,...).

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere
autocertificate.

Nelfambito di fale cateqoria, il relativo punteggio verra attribuito dalla Commissione secondo il suo
orudente apprezzamento, e con adeguata motivazione, tenendo conto dellattinenza alla aftivita da

espletare.

A questo punto, la Commissione da inizio ai lavori concordando il seguente programma:

1. valutazione dei titoli dei candidati in possesso dei requisiti richiesti nel bando;

2. espletamento del colloquio diretto ad accertare la conoscenza della professionalita risultante dal
curriculum prodotto ed a rilevare la mativazione nonché l'atfitudine del collaboratore inerente Ialtivita
da espletare;

3. formulazione della graduatoria finale.

La Commissione prende atto che i candidati partecipanti allAvviso Pubblico in questione sono stati
regolarmente convocati per il giomo 13.01.2011 alle ore 09.00 - presso la Sala Riunioni — primo piano di ISPO,
via Cosimo Il Vecchio, 2 50139 Firenze con lettera raccomandata con avviso di ritorno prot. n. 17 ¢ 18 del
03.01.2012, e precisamente:

= (OGO CARLA
«  GIOVANNETT! LUCIA

Ogni singolo componente della commissione dichiara linesistenza di qualsiasi legame di parentela o di
affinita con i concorrenti di cui sopra.
La Commissione procede alla valutazione del curriculum del candidato risultato idoneo altribuendo il
seguente punteggio: '

s




COGNOME E NOME Punteggio | Punteggio | GIUDIZIO Curriculum
Titoli prof.l{ Titoli vari
Max p. 20 |Max p. 10

Il curriculum delta candidata si mostra piena-

COGO CARLA 10 45 mente adeguato ai compiti richiesti dall'avviso
di selezione.
Ii curriculum della candidata presenta una
GIOVANNETTI LUCIA 4,66 5 estesa esperienza nel campo dell'epidemio-

logia ma una limitata esperienza nel campo
della comunicazione.

Alle ore 09.00 si sono presentati per sostenere la prova d'esame i seguenti candidati:

» COGO CARLA
» GIOVANNETTILUCIA

L'identificazione dei medesimi avviene mediante esibizione di un valido documento di riconoscimento.

La Commissione procede all'espletamento del cofloquio, seguendo l'ordine alfabetico dei candidati
presenti,

Per il colloquio al candidato & attribuito it seguente punteggio, precisando che la sufficienza &, in questo
caso, rappresentata da un punteggio di almeno 16/30:

COGNOME E NOME Punteggio in /30 | GIUDIZIO COLLOQUIO

La candidata ha brillantemente risposto alfe doman-
COGO CARLA 30 de poste dimostrando una notevole competenza ed
esperienza negli argomentj chiesti.

27 La candidata ha risposto in modo piti che soddisfa-
GIOVANNETTI LUCIA cente alle domande mostrando una buona prepa-
razione.

Al termine dei lavori la Commissione redige la graduatoria finale di merito, contenente il punteggio
complessivo, titoli e cofloquio, attribuito a ciascun candidato,come sotto riportato:

CL. |COGNOME E NOME Colloguio | Titoli Totale
01 | COGO CARLA 30 14,5 44,5
02 | GIOVANNETTI LUCIA 27 9,66 36,66

Le operazioni concorsuali terminano alle ore 10.30=.
Il presente verbale viene trasmesso alla Direzione dell'lstituto, per i provvedimenti di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE (dr. Marco Zappa) ﬁ“}rf A ida f/r%&l/{f\,\g\
IL. COMMISSARIO (Dr.ssa Grazia Grazzini) N pos ,\:/.ff A

2 N TeuT
IL MEMBRO SOSTITUTO (Dr.ssa Paola Mantellini) _ il Mow P AL ——

IL SEGRETARIO (dr.ssa Monica Di Stasio)
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AWISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L'ATTRIBUZIONE DI N.1 COLLABORAZIONE LIBERO
PROFESSIONALE NELUAMBITO DEL PROGETTO "ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA IL MINISTERO DELLA

SALUTE ED ISPO PER LA REALIZZAZIONE DELLE AZONI CENTRALI DEL NUOVO PIANO NAZIONALE SCREENING -~
DENOMINATO ONS [It ANNC" FINANZIATO DAL MINISTERO DELLA SALUTE

COLLOQUIO DEL 13.01.2012
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D'ordine del Presidente
IL SEGRETARIO DELLA COMMISSIONE
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